
 

國立高雄大學 112 年績優校聘工作人員具體事蹟表 

單位 人事室 

 

職稱 校聘組員 

姓名 吳雅婷 

到校日期 96 年 10 月 18 日 

任現職日期 96 年 10 月 18 日 

具體事蹟 

吳員在人事工作上秉持著熱忱服務，對於教職員同仁權益不餘遺力，能夠

主動積極針對發生之問題，提出有效解決方案，並盡心盡力完成各項事務，具

體優良事蹟如下： 

一、執行計畫，具有優異成效 

  配合並規劃執行政府推動之「安心即時上工計畫」，提供勞工就業機 

會，協助本校防疫工作，減輕同仁負擔，順利完成階段性任務，展現具體 

成效。 

二、主動積極辦理本職內業務，並提出創新作法解決困難 

(一) 執行本校身障人力進用及規劃作業，溝通協調各單位聘用，達成進用

比例。 

(二) 積極處理本校校聘工作人員輪調機制面臨之困境，藉由搜集各校作法

及推出建議方案以修正本校輪調程序作業。 

三、主動參與專案工作，如期圓滿完成任務 

    參與教育部辦理勞動權益工作圈，探討勞動法令，提升法令認知，檢 

  視校內法規，即時修正相關規定，完備法規制度。 

四、熱心服務，不辭勞怨，主動解決困難，圓滿完成任務 

(一) 主動參與本校勞資會議，提出相關意見，完善校聘規定。 

(二) 配合協辦第六任校長遴選工作，主動完成相關事務。 

 


