
 

國立高雄大學 114 年績優校聘工作人員具體事蹟表 

單位 研究發展處 

職稱 校聘組員 

姓名 李依恬 

到校日期 102 年 6 月 24 日 

任現職日期 108 年 4 月 1 日 

具體事蹟 

李員任職期間執行業務積極高效，並展現團隊精神，與同仁互助

合作，各項績效備受肯定，具體事蹟如下： 

一、推動產學鏈結：嚴謹辦理校級合約簽署及南科廠商審查，擴大產

業網絡；對內積極宣導研發資源，協助師長熟悉服務項目，提升

行政效能。 

二、支援研究倫理：擔任南區研究倫理聯盟校內業務窗口，負責繁雜

行政；協助師生釐清倫理規範，確保計畫合規，對提升學術品質

貢獻良多。 

三、精進實習業務：制定標準作業手冊及檢核機制，完善制度。整合

資源於 112 至 114 年成功補助 130 餘名學生，實質減輕學子負擔。 

四、統籌半導體學程：辦理說明會推廣成效顯著，促成逾 200 名學生

報名學程。細心處理行政及抵認程序，落實學用合一，提升學生

就業力。 

五、發揮團隊精神：待人熱忱，常主動協助處內各組業務並分享經驗，

有效營造共好氛圍。 
 


