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國立高雄大學行政（教學）助理獎懲標準作業程序 

 
一、法令依據：國立高雄大學行政（教學）助理工作規則、國立高雄大學職員獎懲辦法 
二、處理流程 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

當事人收受獎懲令 

考績委員會初核 

列入考績委員會議程 

核定 

校長覆核 考績委員會復議 

校長覆核 

加註理由後變更 發布獎懲令 

人員發生獎懲事實 
，由單位簽報校長 

人事室審核是否

符合獎懲規定 
退回原單位

每年 6 月及

11 月召開 

每年 5 月及 11 月

由人事室通知各

單位提報年度尚

未敘獎案件 



三、作業應注意事項 
（一）獎懲令應敘明獎懲之法令依據。 
（二）退休或離職人員之獎懲，除已亡故者外，仍應併同發布獎懲令。 
四、相關表件 
（一）國立高雄大學職員獎懲建議表。 


