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職稱 校聘組員 

姓名 王怡文 

到校日期 104 年 10月 21日 

任現職日期 104 年 10月 21日 

具體事蹟 

 王員工作態度認真、細心且有耐心，對於職掌業務積極負責，主動積極完成

所屬業務，相關優良事蹟如下： 

一、 辦理眾多課程，如勞動部委外待業者勞動職業訓練計畫、教育部補助大

學校院辦理樂齡大學實施計畫、勞動部產業新尖兵試辦計畫、產業人才

投資方案在職訓練課程及積極推動各院、系、所、中心開辦推廣教育學

分班。 

二、 辦理各項課程期間，親到課程現場與學員互動、關心學員提出的需要及

回應學員疑問，依規定如實進行課程，妥善處理民眾投訴疑義案件。 

三、 執行待業者計畫，每班招生人數皆滿額 30人，輔導學員就業率皆達 80%

以上。 

四、 辦理勞動部勞動力發展署-人才發展品質管理系統(TTQS)評鑑，榮獲銅

牌。 

五、 五月疫情三級警戒下樂齡大學停課，為了讓長者學習不間斷，積極鼓勵

長者拿起手機、平板嘗試人生第一次的線上學習，從註冊帳號、下載

APP、使用代碼加入會議、開關閉鏡頭及麥克風及在 LINE 群組簽到等，

有耐心的一步一步教導長者們使用操作，更安排課前的操作演練，讓長

者們從最初的抗拒到期待下一次的線上時光。 

六、 承辦本校與行政院農業委員會農田水利署高雄管理處為共同推動推廣進

修教育簽訂合作備忘錄，並成立「推廣教育中心明誠分部」。 

 


