
國立高雄大學 110 年績優校聘工作人員具體事蹟表 

單位 圖書資訊館 

 

職稱 校聘工程師 

姓名 董建弘 

到校日期 民國 92年 1 月 30 日 

任現職日期 民國 92年 1 月 30 日 

具體事蹟 

 專業稽核 實務管理 

   擔任教育部資安驗證中心稽核員，累積多年稽核實務經驗反饋本

校，助校取得教育部資安認證，改革資安校務轉化 ISMS教育版

為 ISO27001 國際版。 

 資安技能 法規專才 

   以公餘時間自費考取 40餘張專業資訊證照，為本校首位符合資安

法專員資格者，投注所學於本職，力求精進應辦業務、提高效率。 

 線上離校 落實防疫 

   因應 COVID-19 疫情，與各處室協調合作將「畢業生線上離校系

統」改為全線上辦理，減少人員流動接觸，有效落實防疫政策並

兼顧學生權益。 

 勞雇聘任 效率提升 

   會同學務處、人事室與主計室等單位研討，開發工讀薪資系統，

將原需全紙本作業之學務處生活學習經費聘任事宜納入管理，縮

短請領時程、防範抄寫誤植，提升申辦效率。 

 跨域專長 資醫結合 

   本校承辦全大運期間，主動請纓協助「全大運醫療系統」規劃建

置，以資訊專業融入緊急醫療技術(EMT)、運動專項教練、賽事

救護等跨領域專業與經驗，居間協調溝通衛保組、醫療團隊與系

統廠商，完成系統的規劃、測試與現場運作。 

 系統修正 個資保護 

   主動察覺本校舊系統有個資暴露疑慮，第一時間通知業管單位研   

商緊急避險措施，重新改寫該系統，妥善控制存取機制，成功排

除個資洩漏風險以維護校譽。 

 


